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Fastszettelse af de gkonomi-
ske rammer for de enkelte
skoler

[840 stk. 2]
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Godkendelse af skolernes
budget
[844 stk. 3]

Skolebestyrelse B

Fastsaettelse af evt. betaling
for deltagelse i undervisning
efter §3 stk. 4

[§50 stk. 1 nr. 1]

Fastsaettelse af evt. betaling
for voksnes deltagelse i un-
dervisningen efter §3 stk. 8
[§50 stk. 1 nr. 2]

Fastsaettelse af evt. betaling
for deltagelse i kulturcen-
teraktiviteter jf. §3 stk. 9
[§50 stk. 1 nr. 3]

Fastsaetteise af betaling for
SFO jf. §3 stk. 7
[§50 stk. 2]

Betaling for forplejning pa
ekskursioner, lejrskoler og
studierejser
[§50 stk. 7]
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Anszettelse af di-
striktsskoleleder
[§40 stk. 6] og
[§44 stk. 7]

B

Overenskomst-
ansatte

Skolebestyrelse U

Anseettelse af di-
striktsskoleleder
[§40 stk. 6] og
[§44 stk. 7]

B
Tjenestemaend
Geelder ikke
lukket gruppe

Skolebestyrelse U

Ansaettelse af lzere-
re

[§40 stk. 6] og
[§44 stk. 7]

Distriktsskoleleder B
Skolebestyrelse U

Afskedigelse di-
striktsskoleleder
[§40 stk. 6]

B

Overenskomst-
ansatte

Afskedigelse di-
striktsskoleleder
[§40 stk. 6]

B
Tjenestemaend
- geelder ikke-
lukket gruppe

I

Anseettelse og af-
skedigelse af sko-
lens gvrige perso-
nale

[840 stk. 6]

Distriktsskoleleder B

Anseaettelse og af-
skedigelse af sko-
lens gvrige perso-
nale

| [840 stk. 6]

B
Tjenestemaend
- geelder ikke-
lukket gruppe
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ter B I I I Skolebestyrelse U
[§40 stk. 2 nr. 3]
Kvalitetsrapport og hand-
lingsplaner B I I Skolebestyrelse U
[§40a]
Retningslinjer for evt. frit
skolevalg B I I Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
[§36 st. 3] bestyrelsesbeslutning
Fastlaaggelse af tidsfrist for
indskrivning B
[§36 stk. 5]
Godkendelse af udsaettelse
af barns undervisning med Distriktsskoleledere B jf. Kom-
et ar ud over undervisnings- munalbestyrelsesbeslutning
pligtens indtraeden
[834 stk. 2]
Antal klassetrin pa hver en-
kelt skole B I I I
[40 stk. 2]
Antal klasser pa hver enkelt
skole Skolebestyrelse B
(840 stk. 2]
Fastlaaggelse af regler om
mindste varighed af under- o |0 Distriktsskoleleder B

visningstiden
[§16b]

Skolebestyrelsen O




Faelles ledelse mellem skole
og dagtilbud | Skolebestyrelse U
[§24a]
Omfang af vidtgdende spe-
cialundervisning jf. 83 og §4 [ I
[§40 stk. 2]
Omfang af undervisning i
fritiden I Skolebestyrelse U
[§40 stk. 2]
Omfanget af skolefritidsord-
ning jf. §3 stk. 4 I Skolebestyrelse U

| [840 stk. 2] | ]
Rammer for klassedannelse
[840 stk. 2] I
Rammer for timetal
[§40 stk. 2] I
Rammer for specialunder-
visning I
[§40 stk. 2] -

| Generelle retningslinjer jf.
§3 stk. 5, voksne i under- I | Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
visningen pa 8.-10. klasse- bestyrelsesbeslutning
trin
[840 stk. 2]
Generelle retningslinjer jf.
§3 stk. 6, kulturcenterakti- I Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
viteter [ bestyrelsesbeslutning
[§40 stk. 2]

Retningslinjer om indskriv-
ning og optagelse
[840 stk. 2]

Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
bestyrelsesbesliutning

Beslutning om hel eller del-
vis forplejning, ex. skole-
maelk

[840 stk. 2]

Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
bestyrelsesbeslutning

Beslutning om skolebiblio-
teksordning

[§40]

Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
bestyrelsesbeslutning

Beslutning om andre
spgrgsmal, der ikke er hen-
lagt til enkelte skoler

[§40 stk. 2]

Skolebestyrelse U jf. Kommunal-
bestyrelsesbeslutning

Godkendelse af laeseplaner
[840 stk. 3]

Skolebestyrelse 1

Tidsfastseettelse for afvik-
ling af konfirmationsforbe-
redelse

[§53 og §40 stk. 5]

Skolebestyrelse B

Befordring
| [§26]

| Godkendelse af visse bgrns

| opfyldelse af undervisnings-




pligten uden for folkeskolen
[§33 stk. 4]

Vurdering af trafikfarlige ve-
je

[§26]

Skole- og dagtilbudschefen B

Overflytning af elev til an-
den skole

[§52]

Distriktsskoleleder B

Navngivning af institutioner

Direktgr inddrages

Mal og rammer for samar-
bejde med frivillige forenin-
ger, Ungdomsskole og kul-
tur, kunst, musik og bil-
ledskoler

[83 stk. 4]

Principper for samarbejde
med frivillige foreninger,
Ungdomsskole og kultur,
kunst, musik og billedskoler
[8§3 stk. 4]

Skolebestyrelse B

Foraeldrebetaling af forplej-
ning pa ekskursioner og lej-
rskole

[§50 stk. 7]

Skolebestyreisens sammen-
saetning
[841 stk. 2]

Skolebestyrelse U

Valgprocedurer for skolebe-
styrelsesvalg
[843 stk. 1 og stk. 2]

Skolebestyrelse godkender for
| egen skole

Klagebehandling om mob-
ning
| [644 stk. 4 og §45 stk. 2]

Distriktsskoleleder U
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Kompetenceplan

for

dagtilbudsomradet i
Tonder Kommune



. :
Indledning

Tonder Kommunes styrelsesvedtaegt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de
overordnede regler for fordellng af kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen,
@konomiudvalget, de stdende udvalg og forvaltningen.

Formalet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes
Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

e Hvor i organisationen beslutninger skal tages
e Kompetencen mellem de politiske niveauer
e Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et vaesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens,
fagudvalgene og administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der
ma traeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bllver justeret og tilrettet i takt med bl.a. ny
lovgivning og opndede erfaringer i forhold til, p& hvilket niveau konkrete beslutninger bedst

treeffes.

Som et overordnet princip gaelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal
foreleegges Kommunalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afgarelse, hvis sagen har
vaesentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre seerlige grunde taler for det.

@get uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har
beslutningskompetencen. Delegatlonen kan til enhver tid tilbagekaldes, og
kompetencefordelingen er sdledes ikke udtryk for en endelig afgivelse af
beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

O:Orienteres

Kompetenceplan for dagtilbudsomradet



(R

-

:: h’&

3 B

TONDER KOMMUNE

Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomrader

Generelt
o
©
| >
Opgave To|lS |o |2 Bemaerkninger

cw —_ E —

=] £ > 5

E E g |8 ©

g | 2 = g B: Beslutter I:Indstiller

Yol i find O:CQrienteres U:Udtaleret
Mal og strategier for B I I
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takster
Udmgntning af budgetter B I henhold til arligt godkendte
inden for politikomradet bevillingsregler
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Ansaette og afskedige Der henvises endvidere til
fagchefer, afdelingsleder, B kompetenceplanens afsnit omkring
omradeleder, ansattelse og afsked pa
distriktsleder, koordinatorer, lovomradet
fastansatte og elever
Ansaette og afskedige Der henvises endvidere til
tienestemaend B I kompetenceplanens afsnit omkring

ansattelse og afsked pa
lovomradet
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Kommunal -
bestyrelse

@konomiudvalg

Fagudvalg

Forvaltning

Bemaerkninger

B: Beslutter I:Indstiller
O:0Orienteres U:Udtaleret

Fastsaettelse og offentliggarelse
af kommunens mal og rammer
for dagtilbud til bgrm

or}
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Sikring af det ngdvendige antal
pladser i dag-, fritids- og B I I I
klubtilbud. Herunder det
ngdvendige antal 30 timers
pladser i dagtilbud til bgrn med
behov for sprogstimulering,
samt andre socialpaedagogiske
fritidstilbud.

Kompetenceplan for dagtilbudsomradet 3



-- TONDER KOMMUNE

Sikre at bgrn og unge, der har
behov for stgtte i dagtilbuddet,
tilbydes en sddan stgtte

Godkendelse og
offentligggrelse af rammer for
tilsyn

Godkendelse af paedagogiske
leereplaner og drgftelse af
evalueringer

Kan ikke delegeres

Udarbejdelse og
offentligggrelse af plan for
kommunens mél og rammer for
sprogvurderinger og
sprogstimuleringstilbud

Beslutning om andet
hovedsprog end dansk i
daginstitutioner og dagpleje,
dog ikke dagtilbud oprettet af
det tyske mindretal

Ny lovgivning

Godkendelse af vedtaegter for
styrelsen af kommunale og
selvejende dagtilbud

Fastseettelse og offentligggrelse
af retningslinjer for valg og
fravalg af frokostmaltid,
herunder forventet takst for
frokostmaltid og
maksimumbelgb for
foraeldrearrangeret
frokostordning

Fastsaettelse og
offentligggrelse af kriterier for
godkendelse af
privatinstitutioner

Godkendelse af private hjem
og andre lokaler til brug for
dagpleje

Fastsaettelse og
offentligggrelse af
retningslinjer for optagelse og
udmeldelse af bgrn i dagtilbud

Fastsaettelse af tilskud til
dagtilbud, private
pasningsordninger, tilskud til
pasning af egne bgrn og
foraeldres egenbetaling

Fastlaeggelse af rammer for
private pasningsordninger

Tilladelse til etablering og drift
af private pasningsordninger

Godkendelse af rammer for
tilsyn med forholdene i private
pasningsordninger

Kompetenceplan for dagtilbudsomradet
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Dagtilbudsloven - [Ansaettelse og afsked]
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Ansaettelse af omradeledere i B Foreeldrebestyrelserne I

Ansaettelse af daglige
paadagogiske ledere i
kommunale daginstitutioner

Omradelederen B
Foraeldrebestyrelsen 1
Ikke reglementsansatte.

Nyansaettelse som
reglementsansat

Anszettelse af ledere i
selvejende institutioner

Foraeldrebestyrelsen B

Ansattelse af ledere i DKCTs
selvejende institutioner

Foraeldrebestyrelsen B
Direktgren godkender

Ansattelse af basispersonale,
afdelingsledere, souschefer og
stedfortraedere i kommunale
0g selvejende institutioner

Omradeleder/leder B
Foraeldrebestyrelse I

Afsked af omradeledere ansat i
kommunale daginstitutioner

Afsked af daglige paedagogiske
ledere ansat i kommunale
institutioner

Omradeleder B

Afskedigelse af

reglementsansatte
Afsked af ledere ansat i
selvejende daginstitutioner

Foraeldrebestyrelsen B

Afsked af basispersonale,
afdelingsledere, souschefer og
stedfortraedere i kommunale
0g selvejende institutioner

Omradeleder/leder B

Kompetenceplan for dagtilbudsomradet




Kompetenceplan for politikomrade
Forebyggelse og Anbringelse

Godkendt af Kommunalbestyrelsen den xx.xx.2018



Indledning

Tender Kommunes styrelsesvedtaagt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de overordnede regler
for fordeling af kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen, @konomiudvaiget, de stdende udvalg og for-
valtningen.

Formalet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes Kommunalbestyrelsen har
valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

e Hvor i organisationen beslutninger skal tages
e Kompetencen mellem de politiske niveauer
e Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et vaesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens, fagudvalgene og
administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der ma traeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bliver justeret og tilrettet i takt med bl.a. ny lovgivning og
opndede erfaringer i forhold til, pa hvilket niveau konkrete beslutninger bedst traeffes.

Som et overordnet princip gzelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal foreleegges Kommu-
nalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afgprelse, hvis sagen har vaesentlig eller principiel betydning for
kommunen eller andre sarlige grunde taler for det.

Pget uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har beslutningskompeten-
cen. Delegationen kan til enhver tid tilbagekaldes, og kompetencefordelingen er saledes ikke udtryk for en
endelig afgivelse af beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

O:Orienteres



Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomrader:

Opgave .
Bemaerkninger

Kommunal -besty-

relse
@konomiudvalg

Fagudvalg
Forvaltning

Generelt

Mal og strategier for politikomra- | B oo
det

Fastseettelse af budgetter og tak- B i I I
ster

Udmgntning af budgetter inden B l I henhold til arligt godkendte bevillings-
for politikomradet regler

Ledelsesinformation 0 B

Ansaette og afskedige fagchefer, B
afdelingsleder, omradeleder,
distriktsieder, koordinatorer, fa-
stansatte og elever

Ansaette og afskedige tjeneste- B |
maend

Serviceloven

Myndighed

Radgivning af bgrn, unge og forzel- B
dre

Sammenhangende bgrnepolitik B | |

Beredskab til forebyggelse B | | Beredskab til forebyggelse, tidlig op-
sporing og behandling af sager om over-
‘ greb mod bgrn og unge

Dezekning af merudgifter B

Tabt arbejdsfortjeneste r B

Personlig hjeelp og ledsagelse B

Inddragelse af familie og netvaerk ' B

Bgrnesamtale B

Bgrnefaglig undersggelse B




Tvangsmaessig gennemfgrelse af
bgrnefaglig undersggelse

Bern og Ungeudvalget har beslutnings-
kompetencen

kollegier eller kollegielignende
opholdssteder

Foranstaltning -
Afggrelser om foranstaltninger B
med samtykke
Pkonomisk stgtte for at undga B
anbringelse/ fremme hjemgivelse
Stgtteperson til foraeldre under B
anbringelse
Stgtte under anbringelse til barnet B
Aflastning under dggnophold B
Tvangsmaessig anbringelse trods | Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
samtykke kompetencen
Medvirken til udpegning af forael- B
| dremyndighedsindehaver
Foreeldrepalzeg B
Anbringelse uden samtykke | Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
kompetencen
Besluttet anbringelse med samtyk- | Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
ke kompetencen
Anbringelse af unge over 15 med | Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
samtykke fra dem kompetencen
Forelgbige afggrelser | Formanden for Bgrn og Ungeudvalget
| har beslutningskompetencen
Indstilling til anbringelse uden | B
samtykke
Fornyet afggrelse i Bérn og Unge- ! Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
udvalget kompetencen
Beslutning om undersggelse og I Bern og Ungeudvalget har beslutnings-
behandling uden samtykke kompetencen
Fuldbyrdeise af afggrelse B
Godkendelse af plejefamilier og B | 1) som generelt egnede, godkendes af
kommunale plejefamilier Socialtilsyn Syd
2) som konkret egnede, godkendes af
den anbringende kommune
Godkendelse af netveerksplejefa- B Som konkret egnede, godkendes af den
milier anbringende kommune
Godkendelse af egne varelser, B Som konkret egnede, godkendes af den

anbringende kommune

Drift af dggninstitutioner
§ 67, stk. 4




Ophgr af foranstaltninger

Efterveern og opretholdt anbrm_g_el_—
se efter det 18. ar

Viderefgrt anbringelse Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
kompetencen

Afggrelse om &ndret anbringelses- B

sted

Zndring af anbringelsessted uden B Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-

samtykke

kompetencen

Afggrelse om overvaget samvaer/

. Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-

afbrydelse af samvaeret kompetencen
Kontrol med barnets den unges Bgrn og Ungeudvalget har beslutnings-
kommunikation kompetencen
Besiutning om ikke hjemtagning Bern og Ungeudvalget har beslutnings-
fra privat de@gnpleje kompetencen

Kommunens tilsynsforpligtelse med B | Forhold hvorunder bgrn og unge under '

leveforhold 18 dr samt vordende forzeldre i kom-
munen lever

Tilsyn med eksterne tilbud B Herunder godkendelser
Tilsynet omfatter ikke det generelle
driftsorienterede tilsyn, da dette vare-
tages af Socialtilsyn syd

Bekymrende forhold (o] B

§ 148, stk. 3

Tilsyn med egne tilbud B Tilsyn med tilbuddenes personale,
bygninger og skonomi

Padagogisk-psykologisk radgivning (PPR)

| Paedagogisk-psykologisk radgivning B Folkeskoleloven

(PPR), organisering

M3l og rammer

Kommunal Sundhedspleje

Kommunale Sundhedstjeneste B

I Sundhedsloven

Mal og rammer

|




= o
=S Sy
AN f;r.- ) AR

Kompetenceplan for Kultur- og
Fritidsomradet

Godkendt den xx.xx.xxxx af Kommunalbestyrelsen

Kompetenceplan for politikomrdde Kultur og Fritid



— TONDER KOMMUNE

Indledning

Tender Kommunes styrelsesvedtaegt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de
overordnede regler for fordeling af kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen,
@konomiudvalget, de staende udvalg og forvaltningen.

Formalet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes
Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

e Hvor I organisationen beslutninger skal tages
o Kompetencen mellem de politiske niveauer
¢ Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et veesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens,
fagudvalgene og administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der
ma traeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bliver justeret og tilrettet i takt med bl.a. ny
lovgivning og opndede erfaringer i forhold til, pa hvilket niveau konkrete beslutninger bedst
traeffes.

Som et overordnet princip geelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal
foreleegges Kommunalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afggrelse, hvis sagen har
vaesentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre saerlige grunde taler for det.

@get uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har
beslutningskompetencen. Delegationen kan til enhver tid tilbagekaldes, og
kompetencefordelingen er sdledes ikke udtryk for en endelig afgivelse af
beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

O:Orienteres

Kompetenceplan for politikomréde Kultur og Fritid
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ES(e|s |2
ER|S(3 |2
v8 el |&
Generelt
Mal og strategier for B I I

politikomradet

Fastsacttelse af budgetter og B I I ) FOU skal ifglge deres vedtaegt

takster hgres.

Udmgntning af budq,etter B I I henhold til 8rligt godkendte
inden for politikomradet bevillingsregler
Ledelsesinformation o) B

Administrative retningslinjer B

Ansaette og afskedige B

fagchefer, afdelingsleder,
omradeleder,

distriktsleder, koordinatorer,
fastansatte og elever

Ansastte og afskedige B I
tjenestemasnd

Lovomrade Folkeoplysningsloven

Nedsacttelse af brugerudvalg B I
[835 stk. 2]

Fastsaettelse af retningslinjer og B I FOU indstiller retningslinjer til
tilskudsregler under loven: Kultur- og Fritidsudvalget.

e  Aktivitetstilskud

Tilskud traener-/lederudd.
Rammer for puljemidler
Voksenundervisning
Tilskud til alm. Lokaler
Lokaletilskud haller
UdI&n af kommunale lok.

Andre kompetencer tillagt B I FOU orienteres.
Kommunalbestyrelsen i henhold FOU péser at tilskud er anvendt i
til Folkeoplysningsloven - med overensstemmelse med gealdende
undtagelse af § 40, stk. 2 og 3 regler.

(dieeter og vederlag)

Godkendelse af valg af B Foreningerne indstiller gnsker om
mediemmer til FOU foreningsmedlemmer til udpegning

Godkendelse af vedteegt for FOU B I I FOU orienteres.
eller endringer af samme

Haltilskudsmodel B I I I

Kompetenceplan for politikomrade Kultur og Fritid
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Kulturel virksomhed

Lokalhistoriske arkiver m.m.

@konomisk tilskud, principper

Lokaleudldn

Kulturelt Forum

Godkendelse af valg af B Kulturelt Forum indstiller gnsker

medlemmer til Kulturelt Forum om aktgrmedlemmer til
udpegning

Fastsaettelse af retningslinjer for Kulturelt Forum indstiller

tildeling af midler inden for retningslinjer til godkendelse

Kulturelt Forums omrade

Godkendelse af vedtaegt eller B Kulturelt Forums bestyrelse

andringer af samme fremsender indstilling.

Peder Schmidts Legat

Udpegning af medlemmer til

bestyrelsen

Kulturaftaler

Indgdelse af kulturaftaler B

Udvaelgelse af fyrtdrnsprojekt Godkendes tillige af
Kulturudvalget for Kulturaftale
Sgnderjylland-Schleswig

Udpegning af medlemmer til Formanden for Tgnder Kommunes

politiske udvalg under aftalerne K&F udvalg kan veere forhdnds-
udpeget.

Biografer og teatre

Aftaler om tilskud til

biografvirksomhed

Aftaler om tilskud til

teatervirksomhed

Musikvirksomhed og

festivaller

Udpegning af medlemmer til B

bestyrelser

Indg3else af aftaler om tilskud B Herunder tilskud til spillesteder
Hagges

Kulturskolen

Andring af vedtaegten, herunder B Skolens bestyrelse indstiller til

den overordnede struktur og
opbygning.

Kultur- og Fritidsudvalget OBS
vedteegten § 4

Kompetenceplan for politikomre‘ide Kultur og Fritid
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Biblioteksvirksomhed

Andring af struktur

@

Andringer af reglement

Landdistriktsudvikling

Fastseettelse af retningslinjer for
tildeling af midler inden for
Landdistriktsudvalgets omrade

Landdistriktsudvalget indstiller
retningslinjer til godkendelse

Godkendelse af valg af
mediemmer til
Landdistriktsudvalget

=)

Lokair8dene indstiller gnsker om
lokalmedlemmer til udpegning

Godkendelse af vedteegt for
Landdistriktsudvalget eller
endringer af samme

Landdistriktsudvalget orienteres

Driftsaftaler om tiloversblevne
kommunale bygninger til brug
for kultur- og fritidsformal

Selvejende institutioner

Udpegning af medlemmer til
bestyrelser

Indg&else af aftaler om tilskud
og drift

Godkendelse af vedtaegter eller
zndringer af samme

Kompetenceplan for politikomrdde Kultur og Fritid
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Kompetenceplan for politikomrade
Arbejdsmarked

Godkendt den xx af Kommunalbestyrelsen

Kompetenceplan for politikomrade Arbejdsmarked
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Indledning

Tgnder Kommunes styrelsesvedtaegt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de
overordnede regler for fordeling af kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen,
@konomiudvalget, de stdende udvalg og forvaltningen.

Formalet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes
Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

» Hvor I organisationen beslutninger skal tages
o Kompetencen mellem de politiske niveauer
o Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et vaesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens,
fagudvalgene og administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der
ma treeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bllverJusteret og tilrettet i takt med bl.a. ny
lovgivning og opndede erfaringer i forhold til, p& hvilket niveau konkrete beslutninger bedst

treeffes.

Som et overordnet princip gaelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal
foreleegges Kommunalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afggrelse, hvis sagen har
vaesentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre szerlige grunde taler for det.

@get uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har
beslutningskompetencen. Delegationen kan til enhver tid tilbagekaldes, og
kompetencefordelingen er séledes ikke udtryk for en endelig afgivelse af
beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

O:Orienteres

Kompetenceplan for politikomrade Arbejdsmarked



—

A

—_——

- / BN
AN 'S i B

Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomréader:

L
€

o
I
Opgave <o 8 o
P9 ] E 2 £ Bemeaerkninger
ESle (3 |3
EG s = |2
| c8 s |& |&
Generelt
Mal og strategier for B I I
politikomrddet
Serviceniveau for B I
politikomradet
Fastsaettelse af budgetter og B I I I
takster
Udmgntning af budgetter B I
inden for politikomradet
Ledelsesinformation 0 B
Anseette og afskedige B
fagchefer, afdelingsleder,
omradeleder,
distriktsleder, koordinatorer,
fastansatte og elever
Anseette og afskedige B I
tjienestemaend
Optagelse af lan B I
Opfalgningsrapporter fra 0 I
Beskaeftigelsesregionen og Det
Regionale Arbejdsmarkedsrad
Kvartalsvise rapporter der
angiver status pa en raskke
indsatsomrader
Arsstatistik for o) I
Ankestyrelsen/Det Sociale
Naevn
Praksisundersggelser fra 0 I
Ankestyrelsen
Lov om ansvaret for og styringen af den aktive Beskeeftigelsesindsats
Beskaeftigelsesplanens mal og B I I Sendes til Det regionale
strategier Arbejdsmarkedsrad Sydjylland.
§17 stk. 4 udvalget for Unge i
Uddannelse forelzegges planen
efter, at den har veeret i
Arbejdsmarkedsudvalget og inden
den videresendes til @K og KB.

Kompetenceplan for politikomrade Arbejdsmarked
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Lov om aktiv Beskzeftigelsespolitik og S ygedagpengeloven
Varetagelse af indsats og 0 B
kontaktforlgb i henhold til Lov
om en aktiv
Beskaeftigelsespolitik og
Sygedagpengeloven

Bevilling og opfelgning pa B
fleksjob
Revalidering B
Ressourceforigb B Ressourceforigbene sammensezettes
- Efter indstilling fra det af indsatser pa tveers af
tvaerfaglige kommunens forvaltninger,

rehabiliteringsteam

Lov om en aktiv Beskzeftigelsespolitisk samt Integrationsloven

Integrationspolitik B I I
Integrationsindsats 0 B | Ved andring i serviceniveau
Kvoter for antal flygtninge B I

- Efter forslag til fordeling ud-
arbejdet af Kommunekontakt-
rad Syddanmark

Kompensation til handicappede i erhverv og Lov om aktiv beskzeftigelsespolitik

Handicapkompenserende 0 B | Arlig afrapportering til udvalget
ordninger i form af personlig
assistance og bevillig af
hjzelpemidier

Lom om aktiv socialpolitik

Udbetaling af forsgrgelses- B Varetages af Ydelsesafdelngen.
ydelser med undtagelse af
kapitel 10 og 10a

Kompetenceplan for politikomrade Arbejdsmarked
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Kompetenceplan for politikomrade
Social

Godkendt den xx.xx.xxxx af Kommunalbestyrelsen

Kompetenceplan for politikomrade Social 1
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Indledning

Tender Kommunes styrelsesvedtaegt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de
overordnede regler for fordeling af kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen,
@konomiudvalget, de stdende udvalg og forvaltningen.

Formalet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes
Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

e Hvor I organisationen beslutninger skal tages
e Kompetencen mellem de politiske niveauer
e Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et vaesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens,
fagudvalgene og administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der
ma treeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bliver justeret og tilrettet i takt med bl.a. ny
lovgivning og opnaede erfaringer i forhold til, pa hvilket niveau konkrete beslutninger bedst
treeffes.

Som et overordnet princip gaelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal
forelzegges Kommunalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afggrelse, hvis sagen har
vaesentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre sezerlige grunde taler for det.

@get uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har
beslutningskompetencen. Delegationen kan til enhver tid tilbagekaldes, og
kompetencefordelingen er saledes ikke udtryk for en endelig afgivelse af
beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

O:Orienteres

Kompetenceplan for politikomrade Social
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Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomréader:

Opgave

Kommunal -
bestyrelse
@konomiudvalg
Fagudvalg
Forvaltning

Bemaerkninger

Generelt

Mal og strategier for
politikomradet

—

Fastseettelse af budgetter og
takster

Udmgntning af budgetter
inden for politikomradet

Ledelsesinformation

Anseette og afskedige
fagchefer, afdelingsleder,
omradeleder,

distriktsleder, koordinatorer,
fastansatte og elever

Anseaette og afskedige
tjienestemaend

Optagelse af lan

Sundhedsaftaler vedr.
sindslidende

Den kommunale redeggrelse til
Regionsradet

Den kommunale redeggrelse til
Det Regionale Udviklingsrad

Visitation til tilbud pa
handicap-, psykiatri- og
misbrugsomradet o. 1,5 mio.
Kkr.

Fartidspensioner

Rapporteres i ledelsesinformation

Institutionsdrift

Rapporteres i ledelsesinformation

Utilsigtede haendelser

0|00
W oW

Social, Arbejdsmarked og Sundhed
rapporterer en gang arligt om
arbejdet med utilsigtede
haandelser

Serviceloven

Rammeaftale

Magtanvendelse pa sociale
tilbud

Arlig rapport samt Igbende
orientering om ulovlig
magtanvendelse

Tilsynsrapporter pa baggrund
af tilsyn gennemfgrt af
Socialtilsyn Syd

Fastlaeggelse af kriterier og

Frivillighedsradet indstiller til

Kompetenceplan for politikomrade Social
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retningslinjer for tildeling af Socialudvalg via forvaltningen
gkonomisk stgtte Jf. beslutning i Socialudvalget
(05.12.2007)
Stgtte til frivillige sociale 0] B | Afrapporteres i forbindelse med
foreninger (SEL § 18) hver ansggningsrunde
Jf. beslutning (KB.29.05.2008)

Sundhedsloven

Misbrugsomradet 0 B | Lebende orientering og
rapportering i ledelsesinformation

Kompetenceplan for politikomrade Social
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Kompetenceplan for
politikomraderne Sundhed og Pleje
og Omsorg

Godkendt den xx.xx.2018 af Kommunalbestyrelsen

Kompetenceplan for politikomraderne Sundhed og Pleje og Omsorg 1
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Indledning

Tgnder Kommunes styrelsesvedtaegt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de
overordnede regler for fordeling af kompetencen meillem Kommunalbestyrelsen,
@konomiudvalget, de stdende udvalg og forvaltningen.

Formdlet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes
Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

e Hvor i organisationen beslutninger skal tages
¢ Kompetencen mellem de politiske niveauer
¢ Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et vaesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens,
fagudvalgene og administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der
ma traeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bliver justeret og tilrettet i takt med bl.a. ny
lovgivning og opndede erfaringer i forhold til, pd hvilket niveau konkrete beslutninger bedst
treeffes.

Som et overordnet princip gaelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal
forelaegges Kommunalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afggrelse, hvis sagen har
vaesentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre seerlige grunde taler for det.

@get uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har
beslutningskompetencen. Delegationen kan til enhver tid tilbagekaldes, og
kompetencefordelingen er saledes ikke udtryk for en endelig afgivelse af
beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

0:0rienteres

Kompetenceplan for politikomraderne Sundhed og Pleje og Omsorg
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Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomrader:

o>
©
Opgave ol B o
Pg g9 E - Bemeerkninger

ESls % |3

ERl s |2 |2

vdls |[& |&
Generelt
Mal og strategier for B I I
politikomradet
Fastsaettelse af budgetter og B I I I
takster
Udmgntning af budgetter B I
inden for politikomradet
Ledelsesinformation 0 B
Anseette og afskedige B
fagchefer, afdelingsieder,
omradeleder,
distriktsleder, koordinatorer,
fastansatte og elever
Anseette og afskedige B I
tienestemaend
Optagelse af 1an B I I
Sundhedsaftaler B I I
Forebyggelsespulien (0] B
Velfeerdsteknologi 0 B | Arlig afrapportering til

Sundhedsudvalget

Arsstatistik for o} I
Ankestyrelsen/Det sociale
navn
Serviceloven
Kvalitetsstandard for personlig B I I I Lovpligtig. Revideres en gang
pleje og praktisk hjzelp (§ 83) arligt.
Kvalitetsstandard for B I I I Lovpligtig. Revideres en gang
madservice (§ 83) arligt.
Kvalitetsstandard for B I I I Lovpligtig. Revideres en gang
genoptraning og arligt.
vedligeholdelsestraening (§ 86)
@vrige kvalitetsstandarder B I
Bestillerbudget for B I
hjemmepleje
Tilsynspolitik for hjemmehjaelp B I I I
0g madservice (§ 83)
Magtanvendelse, ulovlig 0 B
Magtanvendelse arsrapport 0 I
Uanmeldte kommunale tilsyn B I
Uanmeldte kommunale tilsyn, (0] I
arsrapport

Kompetenceplan for politikomrdderne Sundhed og Pleje og Omsorg 3
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Visitation til enkelt (8] B
foranstaltninger i P/O over 1,0
mio. kr. pr. ar.

Fastseettelse af principper for B I
fordeling af tilskud til
forebyggende aktiviteter for
zldre (§ 79)

Forebyggende aktiviteter for 0] B ﬁrlig afrapportering
zeldre (§ 79)
Konkret fordeling af tilskud

Forebyggende hjemmebesgg 0 B | Arlig afrapportering

Sundhedsloven

Kvalitetsstandard for B I I I
genoptraening efter
udskrivning fra et sygehus (§
140)

Generel forebyggeilse (§ 0] B
118/119)

Kvalitetsstandard for B I I Ikke lovpligtig
sygeplejen

Risikobaserede tilsyn B I

Utilsigtede heendelser, 0] B Social, Arbejdsmarked og Sundhed
3rsopggrelse rapporterer en gang &rligt om
arbejdet med utilsigtede
haendelser

Kompetenceplan for politikomraderne Sundhed og Pleje og Omsorg 4
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Kompetenceplan for
Teknik- og Miljgomradet

Godkendt den 27.02.2014 af Kommunalbestyrelsen
(Version 9 - revideret xx.xXx.Xxxx)

Kompetenceplan for politikomrade Teknik og Miljg
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Indledning

Tender Kommunes styrelsesvedtaagt samt Lov om Kommunernes Styrelse angiver de
overordnede regler for fordeling af kompetencen mellem Kommunalbestyrelsen,
@konomiudvalget, de stdende udvalg og forvaltningen.

Formalet med kompetenceplaner i Tender Kommune er at beskrive, hvorledes
Kommunalbestyrelsen har valgt at fordele beslutningskompetencen og dermed:

e Hvor i organisationen beslutninger skal tages
o Kompetencen mellem de politiske niveauer
o Kompetencen mellem det politiske niveau og administrationen

Kompetenceplanen er dermed et vaesentligt arbejdsredskab i kommunalbestyrelsens,

fagudvalgenes og administrationens dagligdag ved at give overblikket over, hvor og hvem der

ma treeffe beslutningerne.

Kompetenceplanen er en dynamisk plan, som bliver justeret og tilrettet i takt med bl.a. ny
lovgivning og opndede erfaringer i forhold til, pa hvilket niveau konkrete beslutninger bedst
treeffes.

Som et overordnet princip geelder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal
forelaegges Kommunalbestyrelsen eller @konomiudvalget til afggrelse, hvis sagen har
vaesentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre sarlige grunde taler for det.

@get uddelegering af beslutningskompetencen, skal godkendes af den, der i dag har
beslutningskompetencen. Delegationen kan til enhver tid tilbagekaldes, og
kompetencefordelingen er sdledes ikke udtryk for en endelig afgivelse af
beslutningskompetencen.

Beslutningskompetencen vises ved:
B: Beslutter

I: Indstiller

O:Orienteres

Styrelsesvedtagten
Teknik- og Miljgudvalget varetager ifglge styrelsesvedtaegtens § 13 stk. 1 den umiddelbare
forvaltning af fglgende kommunale opgaver pa det tekniske og miljgmaessige omrade:

- Byaggeri, byudvikling og planieegning

- Kommunens ejendomme og anlag, som ikke ved denne vedtaegt eller
kommunalbestyrelsens beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade

- Bygge- og anlaegsarbejder vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets
omrade

- Anlaeg, drift og vedligeholdelse af veje, stier og grenne omrader

- Drift og vedligeholdelse af vandigb

- Naturbeskytteise og fredning

- Pleje m.v. af fredede arealer

- Miljgbeskyttelse og vurdering af virkninger pa miljget (VVM)

- Kystbeskyttelse

- Drikkevandsforsyning

- Forsyningsvirksomhed i gvrigt

- Boligsyn

- Sommerhuse 0og camping

- Havne

Kompetenceplan for politikomr&de Teknik og Miljz
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- Trafiksikkerhed
- Skadedyrsbekampelse

Udvalget udarbejder ifglge styrelsesvedtaegtens § 13 stk. 2 forslag og foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen om
- Kommunens planlaegning for de i stk. 1 omtalte og eventuelle andre tekniske og

miljgmaessige omrader eller omrader vedr. arealanvendelse i samarbejde med

gkonomiudvalget, jfr. § 10
- Anlaegsplaner og projekter til bygge- og anlaegsarbejder vedr. institutioner og andre

anleeg under udvalgets omrade
- Takster for Teknik- og Milipomradet, herunder takster for forsyningsomradet

Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomrader:

I ubetzenkelige sager er forvaltningen bemyndiget til at repraesentere udvalget og at afgive
erkleeringer, vurderinger, udtalelser og oplysninger til andre myndigheder, ansggere m.v.
vedrgrende de under udvalget henlagte opgaver i overensstemmelse med de af udvalget
trufne beslutninger eller i kraft af denne bemyndigelsesliste.

Afggrelser som falger administrativ praksis, der bygger pa klagenaevnsafggrelser,
domstolsafggrelser, vejledninger og faglige vurderinger eller politikker, kan foreleegges til
politisk efterretning, hvor det vurderes formalstjenligt, og hvor sagerne er af politisk interesse.

Principsager er sager, der foreleegges til politisk behandling, og som danner praecedens for
lignende sager.

Kompetenceplan for politikomrdde Teknik og Miljg
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Beslutningskompetencen inden for de enkelte lovomréader:

o
©
Opgave + ol B -]
Pg g% E - Bemaerkninger
ES(e (8 | %
EB| ¢ S 2
CE AR [ 0
Yo Q e b
Generelt
Mal og strategier for B I ]
politikomradet.
Fastsaettelse af budgetter og B I I I
takster.
Udmgntning af budgetter B I | I henhold til arligt godkendte
inden for politikomradet. bevillingsregler.
Ledelsesinformation. 0] B
Administrative retningslinjer. B I
Administration i henhold til B
retningslinjer.
Ansatte og afskedige B
fagchefer, afdelingsleder,
omradeleder,
distriktsleder, koordinatorer,
fastansatte og elever.
Ansaette og afskedige B I
tienestemaend.
Optagelse af Ian. B I I
Forslag til kommuneplantillzeg, B I I I Overordnet planlagning sasom
lokalplaner og sektorplaner landsplanredeggrelse,
m.m. kommuneplanstrategi,
kommuneplan og lignende er
hjemmehgrende i
@konomiudvalgets regi.
TMU orienteres.
Konkrete kommuneplantillaeg og
lokalplaner m.v. handteres af TMU.
For- og idehgringer. B Afhaengig af hgringens omfang.
Regulativer og vedtsegter. B I
Budget, takster og bevillinger. B I I I Herunder takster for Tgnder
Forsyning A/S omrader.
Godkende takster, regnskab, B Godkendelse for digelag omfattet
budgetter og vedteegter. af Kystbeskyttelsesloven, offentlige
pumpelag og private vandvaerker.
Screening. B
Hgringer. B
Principsager. B 1
Planlzegge og udfgre tilsyn. B
Henstillinger. B
Ankeinstanssag - Svar pa B
anke.

Kompetenceplan for politikomrade Teknik og Miljg
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TONDER KOMMUNE

Indskaerpelser og pabud.

Politianmeldelser. (0]

Orientering skal ske samtidigt med
anmeldelsen.

I relevante sager varsles borgeren
med et brev fra borgmesteren
inden politianmeldelse foretages.

Udtalelse til klage over
kommunens afggrelse.

Selvhjeelpshandlinger, der 0
kraever umiddelbar indgriben
eller er uden vasentlige
gkonomiske konsekvenser.

Selvhjaelpshandlinger, der ikke B
kraever umiddelbar indgriben
og med vaesentlige
gkonomiske konsekvenser.

Godkendelser, tilladelser,
dispensationer og accept af
anmeldelser i
overensstemmelse med
administrativ praksis,
praecedens eller politisk
vedtagne retningslinjer og

I specifikke sager omfattet af
vandforsyningslov beslutter TMU.

lovkrav.
Afslag pa ansggninger og I specifikke sager omfattet af
anmeldelser i vandforsyningslov beslutter TMU.

overensstemmelse med
administrativ praksis,
preecedens, politisk vedtagne
retningslinjer og lovkrav.

Afslag pa ansggninger og B
anmeldelser, hvor der ikke
findes administrativ praksis,
preecedens eller politisk
vedtagne retningslinjer.

Se dog vedr. specifikke sager om
indvinding af grundvand til
havevanding i afsnit om
vandforsyningslov.

Udbud, valg af radgiver, 0 I overensstemmelse med den
entreprengr, vedtagne udbudspolitik.

Ex-tuto paklage af andre
myndigheders tilladelser.

Paklage af andre B
myndigheders tilladelser.

Myndighedsopgaver
Lov om miljgbeskyttelse

Palaeg efter MBL § 26 om B I I
radighedsindskraenkning for at
sikre drikkevandsinteresser
mod forurening med nitrat og
pesticider.

Betalingsvedtagter. B I 1

F.eks. spildevandsanlaeg.
Betalingsvedtaesgter forelaegges kun
@K og KB.

Tilsynsplan for virksomheder
ifr. Tilsynsbekendtggrelse.
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Lov om vandigb

Kriterier for op- og B I
nedklassificering af vandigb.

Klassificering af vandigb. B
Komplicerede B I
vandlgbsreguleringer.

Stgrre vandigbsrestaureringer. B I
Vedtagelse af B I
vandlgbsregulativer.

Lov om naturbeskyttelse

Indstille til fredningsnasvn. B
Rejse fredningssag. B I
Rejse fredningssag, som B I I I

kraever ekstra bevilling.

Lov om naturbeskyttelse - beskyttelseslinjerne

Dispensationer i ubetaenkelige B Ubetaenkelige sager er tilladelser,

sager og vilkar om f.eks. som er i overensstemmelse med

beplantning, materialevalg og lovens intentioner samt Natur- og

lighende. Miljgklagenasvnet og kommunens
sadvanlige praksis.

Afslag ved negative B I

hgringssvar fra skovejer,

museum, stift,

interesseorganisationer og

lignende.

Afslag hvor det ansggte er i B

direkte strid med lovgivning og
praksis.

Lov om husdyrbrug og anven

delse af ggdning m.v.

Idehgringer

B

Tilsynsplan for husdyrbrug jfr.
Tilsynsbekendtggrelse.

B

Revurderinger af
miljggodkendte husdyrbrug.

B

Lov om fremskudt dige for Tendermarsken

Tilladelse til byggeri -
bygnings-regulerende
foranstaltninger.

Lov om vandforsyning

Sager om tilladelse til
indvinding af grundvand fra
private boringer til
vandforsyning af mennesker,
dyr og andet, hvis forsyningen
i forvejen sker fra et alment
vandveerk.

Specifikke sager om tilladelse
til indvinding af grundvand til

Kompetenceplan for politikomrade Teknik og Miljg
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Lov om offentlige veje og lov om private feellesveje

Om klassificering af veje,
fgrste behandiing.

B

Om klassificering af veje,
anden behandling.

I

Vejsyn pa private feellesveje.

I

Navngivning af veje og stier.

Lov om planlaegning

Afslag eller godkendelse pa
igangsaetning af planlagning
for sager/projekter, der
kreever kommuneplantillaeg.

Prioritering af kommune-
plantillaeg og lokalplaner.

Dispensationer og tilladelse
ved sager og vilkar om
bebyggelsesregulerende
bestemmmelser, beplantning og
lignende.

Tilladelser, som er i overensstem-
melse med lovens intentioner samt
med Natur- og Miljgklagenavnets
og kommunens saedvanlige praksis
pa omradet.

Negative hgringssvar fra
naboer eller
interesseorganisationer, hvor
der er mulighed for at give
tilladelse.

Afslag efter § 19 (formals- og
anvendelsesbestemmelser,
samt planens struktur).

Der kan ikke gives dispensationer,
som strider mod formal,
anvendelsesbestemmelserne og
struktur.

Afslag efter gvrige
bestemmelser i lokalplanen.

VWM-vurdering-og-afgerelse

o VVM-pligh

Vedtagelse—af \AtM-redegarelse

pwdenkoemmuneplantileag,

Vedtagelse-af\\VM-redeggrelse
i forbindel | it | :

kommuneplantilag,

Private servitutter

lokalplanpligt (§§42 og 43).

Afslag pa landzoneansggning
pa grund af lokalplanpligt.

Lov om miljgvurdering af planer og

pro

rammer og af konkrete projekter (VVM)

Hdarbaidalsaaf S
gy .

miljewurdering.

B

Screening af planer og
programmer

Miljgrapport

Offentlig hgring

Screening af konkrete
projekter
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Miliskonsekvensrapport B 1 1 I Offentlig hgring

VVM-tilladelse B

Campingreglement og sommerhuslioven

Udlejningstilladelse til ny ejer / B
bruger af eksisterende
campingpladser.

Ny udliejningstilladelse til B
nuvaerende ejer / forpagter.
Afslag til hytter, B

vintercampering og
opbevaring, hvis antallet gar
ud over kommunens
befgjelser.

Afslag pa grund af B
lokalplanpligt.

Afslag af andre grunde. B I

Museumsloven - Sten- og jorddiger § 29

Tilladelse eller afslag i B Da bestemmelsen er en
ubeteaenkelige sager. forbudsbestemmelse og det er
NMKN praksis, at der ikke ma gives
dispensation til at fjerne diger,
men maske til gennembrud af
disse, skal der ved ubetsenkelige
sager forstas bade afslag og
tilladelser, som er i
overensstemmelse med lovens
intentioner samt med NMKN og
kommunens sadvanlige praksis

Lov om varmeplanlaegning

Godkende projektforslag. B I I I Bekendtgarelse om godkendelse af
projekter for kollektive
varmeforsyningsanleeg i medfar af
Lov om varmeforsyning.

Godkende projekter om palaeg B I I I Bekendtgarelse om tilslutning mv.
af tilslutnings-, forblivelses- til kollektive varmeforsyningsanlaeg
eller bidragspligt til kollektive i medfgr af Lov om
varmeforsyningsanlaeg. varmeforsyning.

Sager vedrgrende B | Isamrad med

varmeforsyningen af en forsyningsvirksomhederne.

konkret ejendom/konkrete

ejendomme

Lov om byfornyelse og udvikling af byer

Beslutning om at udarbejde B I I I Efter indstilling fra.

byfornyelsesprojekter. koordinationsgruppen for
byfornyelse.

Godkende projektforslag. B I Efter indstilling fra

koordinationsgruppen for
byfornyelse.

Lov om fredede og bevaringsvaerdige bygninger
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B I

oglellerlokalplan.

Afslag/ tilladelse til nedrivning B I
af bevaringsvaerdige bygninger
udpeget i kommuneplan
og/eller lokalplan og hvor der
er kommet indsigelser.

Afslag/ tilladelse til nedrivning B
af bevaringsvaerdige bygninger
udpeget i kommuneplan
og/eller lokalplan og hvor der
ikke er kommet indsigelser.

Herudover administrerer Teknik- og Miljgforvaltningen lovene:
Planloven

Byggeloven

Lov om forurenet jord

Lov om rastoffer

Lov om okker

Lov om beskyttelse af de ydre koge i Tondermarsken
Lov om drift af landbrugsjorder

Lov om skove

Lov om miljgmal m.v. for vandforekomster og internationale
naturbeskyttelsesomrader

Lov om kystbeskyttelse

Driftsopgaver

Kob og salg

Beslutning om k@b og pris. B I I Borgmesteren er bemyndiget til at
afsla tilbagekgb af
parcelhusgrunde.
Borgmesteren er bemyndiget til at
afgere sager om videresalg af
parcelhusgrunde
Borgmesteren er bemyndiget til at
afsla tilbagekeb af erhvervsgrunde.
Borgmesteren er bemyndiget til at
afggre sager om videresalg af
erhvervsgrunde.

Forkgbsret ved salg af 0 I Borgmesteren er bemyndiget til at

kommunal ejendom - som godkende en forkgbsret, hvor der

udgangspunkt er betaling 1 %. betales 1 % af
kgbesummen/markedsprisen for
forkgbsretten.

Forkgbsret ved salg af B I I

kommunal ejendom ved

fravigelse af 1 % -princippet. ,

Salg af parcelhusgrunde og B Administrationen er bemyndiget til
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sommerhusgrunde iht.
standardvilkdr/(mindste)priser.

at forhandle en prisreduktion af
mindsteprisen, nar der er
konstateret darlige
jordbundsforhold iht. generelle
salgsvilkar.

Salg af erhvervsarealer iht. B | Administrationen er bemyndiget til

standardvilkar/priser. at forhandle en prisreduktion af
mindsteprisen, nar der er
konstateret darlige
jordbundsforhold iht. generelle
salgsvilkar
Direktar for Teknik og Miljg har
kompetencen til at afggre
klagesager grundet
momsregulering pr. 1. januar
2011.

Salg af kommunale bygninger B I I

og landbrugsjorder -

beslutning om salg og

fastszettelse af mindstepris.

Arealer hvor forvaltningen har B I I

den daglige vedligeholdelse.

Standardvilkar/priser for B I I

parcelhusgrunde,

boligparceller,

erhvervsparceller.

Salg af arealer, der ikke B | Administrationen bemyndiges til at

selvstaandig kan bebygges og vurdere mindsteprisen for disse

er under 2.000 m? arealer.

Salg af arealer til pumpe- B | Administrationen bemyndiges til at

stationer, hvor markedsprisen vurdere mindsteprisen for disse

ikke overstiger 21.424 kr. arealer.

(belgbet reguleres hvert ar i f.

t. Landsaftalen)

Sammenlgegning af grunde. B

Udbud med projektforslag. B I

Byggepligt. B

Opsetning af master og B

skabe.

Kommunale ejendomme bygningsvedligeholdelse

Bygningsvedligehold.

Anlasgsopgaver.

Kontrakter.

B
B
B

Kondemnering

Kondemnering af
sundhedsfarlige boliger

TMU beslutter / udvalgsformand
bemyndiget til akut kondemnering.

Ophaevelse af kondemnering

Kommunale ejendomme energi

Energikontrakter.

Salg af energi.

Energi budgetter.

— 0|0
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| Lebende energiprojekter. T |

Udleje af kommunale bygninger og jorde

Udbud af forpagtninger - | Besluttes i Landudvalget.
antagelse af bud og
kontraktforlaengelser (jorder).

Standardvilkar for udleje B I
(bygninger).
Lejekontrakter (generelt). B
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